
Gestione delle assenze: malattia, infortunio, congedi, permessi. Formazione a distanza "live"

La partecipazione al seminario è valida per crediti formativi Dottori Commercialisti e Esperti contabili.

Date di frequenza: 1 dicembre 2022 Durata: 6 ore

Informazioni sul corso:

Premessa
Il corso, di carattere prettamente pratico, esamina la normativa relativa alle varie tipologie di assenza dal
lavoro, fra cui malattia, maternità, infortunio e legge 104, fornendo strumenti per la corretta gestione dei
casi che possono presentarsi in azienda e approfondendo ipotesi di interesse, quali la malattia del
lavoratore all'estero, gli adempimenti in caso di infortunio sul lavoro, il periodo di conservazione del
posto di lavoro e le particolari ipotesi di congedi e permessi previste dall'ordinamento.

Destinatari
Imprenditori, responsabili ed operatori area personale, professionisti e consulenti del lavoro. La
partecipazione al seminario è valida per crediti formativi Dottori Commercialisti e Esperti contabili.

Programma

Malattia

Conservazione del posto in caso di malattia . Analisi e calcolo in aula di periodi di comporto• 
Indennità Inps in caso di malattia / durata e periodo massimo• 
Integrazione azienda/ lordizzazione.• 
Contribuzione figurativa per la malattia; rapporto con pensione anticipata e quota 100• 
Rientro anticipato: obblighi del lavoratore• 
Le terapie salvavita• 
Il congedo per cure agli invalidi ed il rapporto con la malattia• 
La malattia del bambino• 
La malattia all'estero nei paesi UE, extraUe e convenzionati• 

Maternità - Congedi Maternità, Paternità e Parentali 2022

Aalisi delle novità introdotte dal D.Lgs. n. 105/2022• 
Priorità nelle richieste di lavoro agile• 
Conservazione del posto in caso di maternità.• 
Retribuzione in caso di maternità obbligatoria e facoltativa• 
Contribuzione figurativa per la maternità; riscatto di periodi maternità• 

Infortunio sul Lavoro - Requisiti Infortunio sul Lavoro e Malattia Professionale

La denuncia di infortunio Inail. L'aumento del premio Inail in caso di infortunio• 
L'indennità Inail in caso di infortunio sul lavoro• 
Calcolo in aula di busta paga in caso di infortunio• 

Handicap - Permessi L.104/92 e Congedo Straordinario
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Durata e cumulabilità tra le due fattispecie• 
Retribuzione a carico Inps; incidenza su ratei mensilità aggiuntiva e ferie• 
Contribuzione figurativa; massimale per il congedo straordinario• 
Le modifiche introdotte dal D.Lgs. n. 105/2022• 

Date, orario e sede
1 dicembre 2022 - Orario: 9.00 - 13.00 / 14.00 - 16.00
Agli iscritti verranno fornite le istruzioni per il collegamento a distanza. Piattaforma utilizzata Cisco
Webex Meetings

Docente
Bruno BRAVI - Consulente del Lavoro in Milano. Collabora con le maggiori società di formazione in
materia di diritto del lavoro ed amministrazione del personale; autore di numerosi articoli per riviste
specializzate.

Quota di partecipazione
Euro 320,00 + IVA (22%) per le aziende associate all'Unione Industriali di Savona
Euro 390,00 + IVA (22%) per le aziende non associate all'Unione Industriali di Savona

La quota è da intendersi al netto delle spese accessorie (bonifico bancario, ecc.) e dovrà essere versata
entro la data di inizio del corso a Centroservizi S.r.l. (P.IVA 00861910099) e comunque a seguito di
conferma dello svolgimento da parte della Segreteria Organizzativa.

Si evidenzia che in ogni caso il rilascio dell'attestato di frequenza avverrà successivamente al
pagamento della quota di adesione.

Il pagamento potrà essere effettuato a mezzo:

bonifico bancario da effettuarsi sul c/c n° 000000534680 intestato a Centroservizi S.r.l. - Savona
(P.IVA. 00861910099) presso BANCA CARIGE SPA - Agenzia n. 7 Via Gramsci 62 - Savona - ABI
06175 - CAB 10607 - CIN: S - IBAN: IT97S0617510607000000534680 - BIC : CRGEITGG. Tale
conto corrente deve essere inteso quale quello dedicato ai sensi dell'art.3 della L.n.136/2010

• 

Disdetta iscrizione
Qualora non prevenga disdetta scritta almeno 5 giorni lavorativi prima della data dell'evento, verrà
fatturata l'intera quota di partecipazione.
In ogni momento è possibile sostituire il partecipante

In ogni momento è possibile sostituire il partecipante

Segreteria Organizzativa
Francesco Gavarone - Valentina Zampaglione
Centroservizi S.r.l.(Società di servizi dell'Unione Industriali di Savona)
Tel. 019.821499 - Fax 019.821765 - e-mail: formazione@ciservi.it

Vilma Ferrari - Unione Industriali Savona - Area Economia d'Impresa
Tel. 019 85531 Fax 019 821474 e-mail:ferrari.v@uisv.it
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